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Fonte: Relação Anual de Informações Sociais (RAIS 2021). – Ministério do Trabalho
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Fonte: Relação Anual de Informações Sociais (RAIS 2021). – Ministério do Trabalho

Fonte: Relação Anual de Informações Sociais (RAIS 2021). – Ministério do Trabalho
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Fonte: Relação Anual de Informações Sociais (RAIS 2021). – Ministério do Trabalho
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ta-se a tabela a se-
guir um comparativo 
entre este público e 
as pessoas que não 
possuem nenhum 

a partir dos níveis de 
escolaridade presen-

ambos os grupos de 
pessoas emprega-

da metade cursou 

sendo essa propor-
ção maior em pesso-

Para pessoas com 

os grupos com esco-

comparação ao res-
tante do universo da 

Fonte: Relação Anual de Informações Sociais (RAIS 2021). – Ministério do Trabalho
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Fonte: Relação Anual de Informações Sociais (RAIS 2021). – Ministério do Trabalho

quase um terço delas não chegou a concluir esta etapa 

empregadas no mercado formal atingiram os níveis de 

a partir da renda individual do empregado registrada na 
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Fonte: Relação Anual de Informações Sociais (RAIS 2021). – Ministério do Trabalho

quais setores do mercado estão inseridos 

busca-se fazer um comparativo com as 

dos empregos destas populações utilizando 

como parâmetro o subsetor de atividade 

taque que o subsetor que mais empregue 

principalmente em supermercados e hiper-

representa grande fatia dos empregos de 
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Fonte: Relação Anual de Informações Sociais (RAIS 2021). – Ministério do Trabalho
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aponta-se que os tipos de emprego que alcançam essas pessoas são empregos de me-
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5. 

na seguinte proporção:

.................................................................................................
......................................................................................................................

.................................................................................................................
. .................................................................................................

Fonte: Painel de Informações e Estatísticas da Inspeção do Trabalho no Brasil.
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novamente segundo ano:

 É dado que os maiores empregadores 

maior número de vagas reservadas e ocu-

Fonte: Painel de Informações e Estatísticas da Inspeção do Trabalho no Brasil.

os vínculos de natureza empregatícia da 

observar que as tanto as vagas reservadas 
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Fonte: Painel de Informações e Estatísticas da Inspeção do Trabalho no Brasil.

Nota: O Painel SIT não fornece informações da categoria I para os anos de 2010 e 2015, nem para a categoria K para o ano de 2010.
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importância para a visualização de onde 

parâmetro com a reserva de vagas por 

do número de vagas reservadas na cate-

conforme segue:

Fonte: Painel de Informações e Estatísticas da Inspeção do Trabalho no Brasil.

Nota: Autos de Infração por violação ao disposto no caput e no §1º do art. 93 da Lei nº 8.213/1991.
Termos de Compromisso só disponíveis a partir de 12/2016.
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empregatícios estabelecidos com empregadores obrigados e não obrigados a cumprirem 

conforme os anos de estudo:

Fonte: Painel de Informações e Estatísticas da Inspeção do Trabalho no Brasil.
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 Pode-se aferir a importância das 

uma proporcionalidade com sentido decres-

obrigatoriedade das cotas para pessoas 

estas vagas não sejam ocupadas em sua 

nos mais diversos setores da economia 
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os dados a respeito das vagas 

conforme se apresenta na 
tabela ao lado:

6. 
entre empresas que precisam de mão de 

emprego e solicitação dos outros serviços 

tanto possui um cadastro de pessoas que 

as empresas que estão com vagas abertas 

função de conectar trabalhadores desem-
pregados e empresários com oportunidades 

tem-se os dados a respeito das pessoas 
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7. 
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8. 

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral - https://www.tse.jus.br/eleicoes/estatisticas/estatisticas

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral - 
https://www.tse.jus.br/eleicoes/
estatisticas/estatisticas

Nota: a variável “Tipo de De� ciência” admite 
dupla contagem, o que signi� ca que o valor 
4.286 se refere ao número de de� ciências que 
atingem o eleitorado de Santo André, e não ao 
número de eleitores com de� ciência. Neste caso, 
existem eleitores que apresentam mais de um 
tipo de de� ciência.
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reduzida e que disseram precisar de atendimento ou condições 

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral - https://www.tse.jus.br/eleicoes/estatisticas/estatisticas

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral - https://www.tse.jus.br/eleicoes/estatisticas/estatisticas
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Fonte: Tribunal Superior Eleitoral - https://www.tse.jus.br/eleicoes/estatisticas/estatisticas
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Fonte: Tribunal Superior Eleitoral - https://www.tse.jus.br/eleicoes/estatisticas/estatisticas

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral - https://www.tse.jus.br/eleicoes/estatisticas/estatisticas
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9. 



SPEL / DPE / GISE 52




